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Prot. n.  182/C/2014 Pregg.mi Sigg. 

 Titolari e/o legali rappresentanti 

 delle imprese associate 

 LORO SEDI 

 

  

 

Ragusa, 30 Giugno 2014 

 

 

Oggetto: Sgravio contributivo sulla contrattazione di secondo livello (EVR). 

Decreto 14 febbraio 2014 e circolare n. 78/14 dell’INPS 

 

_______ 

 
Con la presente ritorniamo sull’argomento dello sgravio contributivo sugli importi previsti 
dalla contrattazione collettiva aziendale e territoriale, ovvero di secondo livello (come 
chiarito nella premessa della circolare in esame), che, lo ricordiamo, può essere 
concesso entro il limite del 2,25% della retribuzione contrattuale annua di ciascun 
lavoratore. 

La “retribuzione contrattuale” che assume rilevanza per la determinazione del limite 
entro il quale è possibile fruire dello sgravio contributivo comprende quanto stabilito sia 
dai contratti ed accordi collettivi di lavoro – anche aziendali e territoriali, ovvero di 
secondo livello – sia dai contratti individuali, ivi compresi i premi oggetto di sgravio e 
deve quindi intendersi quella imponibile annua ai fini previdenziali. 

Nel caso di contratti territoriali, nel nostro settore si tratta degli importi dell’EVR per 
il 2013. 

Per poter fruire dello sgravio contributivo, le aziende, anche per il tramite degli 
intermediari autorizzati, devono inoltrare, esclusivamente in via telematica, apposita 
domanda all’INPS che deve contenere: 

1. i dati identificativi dell’azienda; 

2. la tipologia di contratto (aziendale o territoriale) e la data di sottoscrizione del 
medesimo. Per il nostro settore deve essere indicato il CCPL 17 ottobre 2012; 

3. la data di avvenuto deposito del suddetto contratto presso la competente Direzione 
territoriale del lavoro di Ragusa avvenuto in data 18 ottobre 2012, prot.n.16309; 

4. l’indicazione dell’Ente previdenziale al quale sono versati i contributi pensionistici.  

5. ogni altra indicazione che potrà essere richiesta dall’INPS. 

Ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 14/2014, ANCE 
Ragusa ha siglato, in data 20 Giugno 2014, l’Autodichiarazione congiunta con 
Fe.N.E.A.L.-UIL, F.I.L.C.A.-CISL e F.I.L.L.E.A.-CGIL, deposita presso la Direzione 
territoriale del lavoro di Ragusa in data 25 giugno 2014, attestante che l’istituto dell’EVR 
è conforme al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 febbraio 2014. 

Come sempre questa Direzione è a Vostra completa disposizione per eventuali ulteriori 
delucidazioni in merito. 

Distinti saluti 


